ST. ANNA KLINIK
LONINGEN

Wir suchen fiir unsere beiden Klinik-Standorte eine/-n

Gesamtleitung OP-Bereich (m/w/d)
in Vollzeit (38,5h/ Woche)

Wir sind ein leistungsfahiger und innovativer Krankenhausverbund an zwei Standorten (Quakenbriick
und Loningen), mit 571 Planbetten incl. 24 tagesklinischen Platzen, den Hauptabteilungen:
Gastroenterologie, Kardiologie, Pneumologie, Infektiologie, Diabetes-Zentrum, Allgemein-
Viszeralchirurgie, Unfallchirurgie-Orthopadie, GefaRchirurgie, Neuro-Wirbelsdulen-/Nervenchirurgie,
Plastische und Asthetische Chirurgie, Handchirurgie; Gynikologie und Geburtshilfe, Urologie,
Neurologie; Psychiatrie; Psychosomatik; Andsthesie, Intensivmedizin, Schmerztherapie sowie
Klinische Akut- und Notfallmedizin.

Als Gesamtleitung OP-Bereich verantworten Sie organisatorisch, fachlich und disziplinarisch das
Pflege- und Funktionspersonal der OP-Pflege, der Anasthesiepflege und der Sterilisationsbereiche. Sie
sind zustandig fiir die Planung und Steuerung des Personaleinsatzes sowie der Personalentwicklung.
Sie werden dabei unterstitzt von weiteren Leitungs- und Vertretungskraften in den verschiedenen
Fachbereichen. Der Einsatz erfolgt standortibergreifend im Wechsel mit den weiteren Leitungs- und
Vertretungskraften.

Als Gesamtleitung OP-Bereich werden Sie ebenfalls zum zentralen OP-Koordinator bestellt. In dieser
Funktion sind Sie direkt und ausschlielSlich der Geschaftsfiihrung unterstellt und handeln in dessem
Auftrag.



Die Aufgaben der OP-Koordination sind im OP-Statut und weiteren Regelungen fixiert und umfassen unter

anderem nachfolgende Thermen:

. Koordination samtlicher OP-Prozesse und -Planungen (Tagesplanung, Kapazitatsverteilung
Schnittstellenmanagement, etc.).

= Verantwortung fiir einen optimalen und effizienten Ablauf innerhalb der mit den Fachkliniken
vereinbarten OP-Kontingente.

. Vollstandige Nutzung der bestehenden rdaumlichen Kapazititen an beiden Standorten an allen
Werktagen anhand objektiver Kriterien, ggfs. Anpassung des Verfahrens zur Zuordnung von zeitlichen
OP-Kontingenten zu den Fachabteilungen.

. Einhaltung der Vorgaben im Bereich ambulantes Operieren und Hybrid-DRG (Tagesfille).

. Berlicksichtigung der zur Verfigung gestellten Pflegebereichen (Intensivpflege / IMC /
Kurzliegerstation / ambulantes Operieren).

] Zentraler Ansprechpartner fir alle am OP-Ablauf beteiligten Berufsgruppen.

Darlber hinaus beraten Sie die Geschaftsfiihrung und wirken mit bei der Entwicklung strategischer
Entscheidungen der Geschaftsfihrung, welche die zukiinftigen Strukturen und Prozesse im OP-Bereich
betreffen.

lhre Voraussetzungen

= Gesundheits- und Krankenpflegeausbildung/ OTA-Ausbildung mit langjahriger Berufserfahrung im OP
= Sehr gute fachliche und praktische Kenntnisse.

. Moglichst abgeschlossene Fachweiterbildung OP-Pflege oder Anasthesie- und Intensivpflege.

. Leitungserfahrung

. Erfahrungen in der OP-Koordination

Wir bieten
] Ein sehr gut qualifiziertes und engagiertes Team mit einer starken und kompetenten Leitungs- und
Vertretungsstruktur.

] Umfassende Einarbeitung sowie Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten.

] attraktive Vergutung (TV6D/VKA) mit leistungsorientierter Komponente.

] Betriebliche Altersvorsorge.

. Betriebliches Gesundheitsmanagement und Mitarbeiterbenefits (u. a. Firmenfitnessprogramm

Hansefit, JobRad).
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: A
Christliches Krankenhaus Quakenbriick GmbH FREUNDLICHE
Zentrale Personalabteilung, Danziger Stralle 2, 49610 Quakenbriick ARBEITGEBER

OSNABRUCK

oder karriere@ckg-gmbh.de.

Fiir Riickfragen und weitere Informationen steht lhnen Herr Michael Puncak, Pflegedirektor, Tel.: 05431 / 15-
1862, Email: M.Puncak@ckg-gmbh.de gerne zur Verfligung.
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